
 
 

 

Comune di 
SAN ROMANO IN GARFAGNANA 

 
Provincia di Lucca 

 

Determinazione del Settore Territorio e Ambiente 

 
DETERMINAZIONE R.G. N. 164 

Data di registrazione 29/05/2023 

 
 
OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI N. 1 ISTRUTTORE 
TECNICO  PER L'ATTUAZIONE DEI PROGETTI PNRR A VALERE SULLE RISORSE 
DEL FONDO DI CUI AL COMMA 5 DELL’ARTICOLO 31-BIS DEL D.L N. 152 DEL 
06/11/2021, CONVERTITO IN LEGGE, CON MODIFICAZIONI, DALLA L. N. 233 DEL 
29/12/2021 - NOMINA COMMISSIONE. 
 

IL RESPONSABILE 
SETTORE TERRITORIO E AMBIENTE 

 

RICHIAMATE: 

- La deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 16.02.2023 con la quale è stata approvata 

la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) 2023/2025; 

- La deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 16.02.2023 con la quale è stato approvato 

il bilancio di previsione 2023/2025 e relativi allegati; 

 

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 128 del 02.05.2023 con la quale è stato 

indetto un concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo pieno e determinato, presso il 

comune di San Romano in Garfagnana, di n. 1 istruttore tecnico  per l'attuazione dei progetti PNRR 

a valere sulle risorse del fondo di cui al comma 5 dell’articolo 31-bis del d.l n. 152 del 06/11/2021, 

convertito in legge, con modificazioni, dalla l. n. 233 del 29/12/2021; 

 

VISTE: 

- La determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo ed Economico Finanziario 

n. 129 del 02.05.2023con la quale è stato approvato il Bando di Concorso; 

- La determinazione n. 156 del 25/05/2026 con la quale è stato approvato l’elenco dei 

candidati ammessi; 

 

ATTESO che il richiamato bando di concorso è stato pubblicato all’Albo pretorio dell’Ente per 

n.20 giorni, giusta nota di pubblicazione n.83 del 29/05/2023; 

 

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n.27 del 28/02/2023, munita del parere 

favorevole del Revisore dei Conti, di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO) 2023-2025 contenente il programma assunzionale per il periodo di riferimento nel quale è 

prevista per l’Assunzione di n.1 unità istruttore tecnico ex cat. C1 con fondi della Funzione 

Pubblica per attuazione PNRR ai sensi dell’art.31 bis del DL n.152/2021; 

 

RICHIAMATO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con 

Deliberazione n. 90 del 20/12/2018 contenente la per la disciplina dell’accesso al pubblico impiego; 



 

 

ATTESO che: 

- tutti i membri della Commissione non devono essere componenti di organi di direzione politica di 

questa Amministrazione, non devono ricoprire cariche politiche, né essere rappresentanti sindacali o 

designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali e non 

essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I 

del Titolo II del Libro Secondo del Codice Penale; 

-i membri della Commissione non devono essere, a norma dell’art. 35 bis, comma 1, lett. a), del 

D.Lgs n. 165/2001, stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro II del codice penale;  

 

RILEVATO CHE, ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001, le pubbliche 

amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso ed il 

trattamento sul lavoro, riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti 

di componente delle commissioni di concorso;  

 

RILEVATO CHE i componenti della Commissione Giudicatrice, all’atto dell’insediamento della 

Commissione stessa, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti 

l’insussistenza delle incompatibilità menzionate e delle condanne ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 

n. 165/2001 e che, in caso contrario, decadono dalla nomina;  

 

RITENUTO NECESSARIO provvedere alla nomina della commissione esaminatrice della 

selezione, in base all'articolo 12 del regolamento sopracitato; 

 

PRESO ATTO che l’art. 12 sul suddetto Regolamento – appendice concorsi le funzioni di 

Presidente sono assunte dal Segretario Comunale; 

 

ACCERTATA la disponibilità, a fare parte della commissione, quale membro esterno esperto, 

l’Arch. Aldo Gherardi- istruttore direttivo tecnico del Comune di Camporgiano, giusto nulla-osta 

pervenuto dall’Amministrazione di appartenenza protocollo n. 3571 del 29/05/2023; 

 

ATTESO pertanto che sono stati individuati quali soggetti, componenti della Commissione per la 

Selezione per titoli e colloquio per il reclutamento, a tempo pieno e determinato per la durata fissata 

dal decreto di assegnazione dei fondi, le persone di seguito elencate: 

 

· Presidente Dott.ssa Valentina Iezzi; 

· Componente Esperto- Arch. Aldo Gherardi; 

· Componente Esperto Dott.ssa Pamela Guidi; 

· Segretario verbalizzante Rag. Stefania Crudeli; 

 

PRESO ATTO delle dichiarazioni di compatibilità con l’incarico di membro di commissione 

esaminatrice ai sensi degli artt.35, comma 3, lett. e) e 35-bis del D.Lgs. n.165/2001 sottoscritte dai 

suddetti soggetti ed acquisite agli atti d’ufficio; 

 

VISTO il T.U. sull'Ordinamento degli Enti Locali, ex D.Lgs. 18 Agosto 2000, n.267 e ss.mm.ii.; 

 

VISTI: 

· il D.P.R. n.487/1994, modificato dal D.P.R. n.693/96, disciplinante l'accesso agli impieghi e le 

modalità di svolgimento dei concorsi; 

· il D.P.C.M. 23 marzo 1995, disciplinante la “Determinazione dei compensi da corrispondere ai 

componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di 

concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche”;  

 



ATTESA la propria competenza, rientrando il presente atto tra i compiti di gestione corrente del 

servizio, secondo gli obiettivi dall’Organo di Governo dell’Ente predefiniti; 

 

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità; 

 

DATO ATTO che ai sensi dell'art.6 bis della Legge 241/1990 e dell'art. 1, comma 9 lett. e) della 

legge n. 190/2012 non esistono di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del 

responsabile del procedimento; 

DATO ATTO infine, della regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti 

delle disposizioni di cui all'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000; 

 

 

 

DETERMINA 

 

per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono integralmente riportate: 

 

1)  DI NOMINARE, ai sensi del “Regolamento degli uffici e dei servizi Appendice concorsi” 

la Commissione Tecnica Esaminatrice per la Selezione per titoli e colloquio per il 

reclutamento, A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 1 “ISTRUTTORE TECNICO – 

AREA DEGLI ISTRUTTORI” DA ASSEGNARE AL SETTORE TERRITORIO E 

AMBIENTE PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PNRR A VALERE 

SULLE RISORSE DEL FONDO DI CUI AL COMMA 5 DELL’ARTICOLO 31-BIS DEL 

D.L N. 152 DEL 06/11/2021, CONVERTITO IN LEGGE, CON MODIFICAZIONI, 

DALLA L. N. 233 DEL 29/12/2021 che risulta, pertanto, così composta: 

 

· Presidente Dott.ssa Valentina Iezzi; 

· Componente Esperto- Arch. Aldo Gherardi; 

· Componente Esperto Dott.ssa Pamela Guidi; 

· Segretario verbalizzante -Rag. Stefania Crudeli; 

 

2) DI PUBBLICARE, il presente atto, all’Albo pretorio on-line del Comune e nell’apposita 

sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso” del sito internet 

istituzionale; 

 

3) DI ACCERTARE la regolarità amministrativa e contabile nella fase preventiva della 

formazione dell'atto da parte del Responsabile del Procedimento Il Responsabile del 

Procedimento; 

 

4) DI DARE ATTO che contro il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale 

Amministrativo Regionale entro 60 giorni dall’avvenuta pubblicazione, ovvero ricorso 

straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla pubblicazione, salvo 

termini diversi previsti da leggi speciali. 

 

 

 

Il Responsabile del Settore  

Dott.ssa Pamela Guidi  

 

 

 

 
 

 


