4 ;Jg Comune di MINUCCIANO
l‘w".’ Provincia di Lucca

COPIA

DELIBERAZIONE N. 72 del 20.10.2020

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: AGGIORNAMENTO PIANO DEGLI OBIETTIVI E DELLA PERFORMANCE 2020

L’anno duemilaventi addi venti del mese di ottobre alle ore 12:00 nel palazzo comunale,

si € riunita la Giunta comunale convocata nei modi di legge, sotto la presidenza del Sindaco Avv.
NICOLA POLI,

All'appello risultano presenti i signori:

POLI NICOLA P
MONELLI ERMINIO P
PALADINI ANNA P
Totale presenti 3 Totale assenti 0

Assiste il Segretario Comunale Sig. Dott. FRANCESCO BORGHESI il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

IL PRESIDENTE

constatato il numero legale degli intervenuti ai fini della validita della adunanza, dichiara aperta la
seduta e passa alla trattazione dell’argomento in oggetto.



provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale per quanto concerne 1'Area
Amministrativa e Finanziaria;

2. di confermare il piano della performance e degli obiettivi 2020- 2022 riferito al responsabile
dell’ Area Tecnica come da delibera di Giunta Comunale n. 02 del 21/08/2020;

3. di comunicare I’adozione del presente provvedimento al Nucleo Indipendente di Valutazione .

Inoltre, stante I’urgenza
DELIBERA

di dichiarare, con successiva ed unanime votazione favorevole espressa nelle forme di legge, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’Art.134, 4° comma del Testo Unico n.267/2000.



ANNO 2020

AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile: Paolo Fantoni

obiettivi valore |pesatura
1 Attivazione attivita di catalogazione del nuovo archivio comunale 20
2 Coordinamento attivita di aggiornamento e implementazione Amministrazione 20
Trasparente
3 Supportare e seguire i progetti su fondi straordiari per la scuola, le biblioteche, i centri 20 70%
estivi.
4 Attivazione piattaforma GEPI per il reddito di cittadinanza con il caricamento dei dati 20
richiedenti sul portale. Controllo anagrafico dei richiedenti.
5 Predisposizione di tutti gli atti necessari alla dematerializzazione delle liste elettorali, 20
compreso il contatto con la Commissione Mandamentale ¢ la Prefettura di Lucca
comportamento organizzativo valore |pesatura
6 contributo alla performance del gruppo/area di lavoro 33
7 disponibilita di collaborazione nella condivisione delle attivita di ufficio 34 30%
8 capacita di relazione con l'utenza 33

fino a 20 punti

da 21 a 30 punti

da 31 a 45 punti

da 46 a 50 punti

insufficiente sufficiente buono ottimo
1 | 2 4 5 | s 7 | s 9 | 10
4
insufficiente sufficiente buono ottimo
1| 2 4 | 5 | s 7 8 g | 10
5
insufficiente sufficiente buono ottimo
1 | 2 ] 4 | 5 | s 7 | 8 s | 10
6
insufficiente sufficiente buono ottimo
personale assegnato: Paola Giannetti - Catia Casotti
performance delfente |
Aftuazione delle misure generali e specifiche previste nel PTPC 2018 - adeguamento

dell’'organizzazione alle disposizioni normative in materia di trasparenza e integrita e ai progressivi

obiettivo f A o . . R i = eso 100
orientamenti e direttive dell’Anac. Formazione: partecipazione ad almeno n. 2 incontri formativi, con P
particolare riferimento a quelli organizzati dall'Unione Comuni Garfagnana.

performance organizzativa |
L Costante implementazione e aggiornamento della sezione Amministrazione Trasparente (in
obiettivo peso 70

applicazione del D.lgs. 33/2013)

obiettivo |Prosecuzione dell'attivita di adeguamento alla normativa in materia di Privacy Reg UE 679/2016

peso 30




ANNO 2020

AREA TECNICA

Responsabile: Roberto Ciuffardi

obiettivi valore |pesatura
1 Partecipazione ad almeno n. 3 bandi per accedere a finanziamenti per interventi di 30
recupero, riqualificazione, ristrutturazione o realizzazione di aree o immobili pubblici
Approvazione Variante urbanistica per esecuzione lavori di ampliamento cimitero di
Castagnola. Adesione alla procedura di predisposizione del Piano Operativo
2 Intercomunale ed avvio delle connesse procedure. Conclusione di almeno 3 procedure 30
inerenti, acquisizione di beni al patrimonio comunale o stipula contratti di locazione beni
comunali o concessione di siti di cava ecc. - Adozione dei conseguenti provvedimenti 70%
definitivi
Completamento attuazione previsioni elenco annuale opere pubbliche 2019, con
espletamento delle procedure di gara, stipula contratti di appalto ecc. dei progetti
3 esecutivi approvati entro il 31.12.2019 - Predisposizione elenco annuale opere pubbliche 40
sia di importo superiore che inferiore ai 100.000 euro per I'anno 2020, con approvazione
di almeno 4 progetti esecutivi e I'espletamento di almeno 2 gare di appalto a partire dalla
data di approvazione del bilancio ed entro il 30.11.2020
comportamento organizzativo valore |pesatura
4 contributo alla performance del gruppo/area di lavoro 33
5 disponibilita di collaborazione nella condivisione delle attivita di ufficio 34 30%
6 capacita di relazione con l'utenza 33
fino a 20 punti da 21 a 30 punti da 31 a 45 punti da 46 a 50 punti
insufficiente sufficiente buono ottimo
1 | 2 | 3 4 | 5 | s 7 8 9 10
4
insufficiente sufficiente buono ottimo
1 | 2 | s 4 5 | 6 7 | 8 9 | 10
5
insufficiente sufficiente buono ottimo
7+ ] 2 | s 4 | 5 6 7 | s s | 10
6
insufficiente sufficiente buono ottimo

personale assegnato: Giovanni Casotti - Monia Rocchiccioli - Luigi Giorgi - Giuseppe Casotti

performance dell'ente |

Attuazione delle misure generali e specifiche previste nel PTPC 2018 - adeguamento
dell'organizzazione alle disposizioni normative in materia di trasparenza e integrita e ai progressivi

fppietiivo orientamenti e direttive dell’Anac. Formazione: partecipazione ad almeno n. 1 incontri formativi, con pose/ 100
particolare riferimento a quelli organizzati dali'Unione Comuni Garfagnana.

performance organizzativa |

obiettivo Costante implementazione e aggiornamento della sezione Ammiinistrazione Trasparente (in 050 70
applicazione del D.lgs. 33/2013) p

obiettivo |Prosecuzione dell'attivita di adeguamento alla normativa in materia di Privacy Reg UE 679/2016 peso 30




ANNO 2020

[AREA FINANZIARIA

|Responsabile: Marco Comparini

obiettivi valore |pesatura
1 Predisposizione degli atti necessari all'attivazione della contrattazione decentrata 20
integrativa entro il mese di novembre 2020
Predisposizione e aggiornamento dell'elenco degli automezzi, macchine operatrici e
P agricole, con la regolarizzazione delle posizioni assicurative e tassa di possesso. 20
Aggiornamento libretti di circolazione e Certificati di proprieta. Asta di vendita dei mezzi e
materiali non pili in uso, rottamazione dei mezzi e materiali inservibili.
3 Reperimento atti necessari alla sistemazione contributi relativi al Fondo di Solidarieta 20 70%
anni 2016 - 2017 - 2018 e 2019, fino alla liquidazione agli aventi diritto
Accertamento tributi anno 2015: Esecuzione delle attivita di verifica e predisposizione
4 degli avvisi di accertamento IMU entro Dicembre 2020; invio solleciti di pagamento TARI 20
2016 entro Novembre 2020.
5 Predisposizione degli atti necessari alla presentazione alla Giunta Comunale di un'ipotesi 20
di bilancio di previsione 2021/2023 entro il 30 novembre 2020
comportamento organizzativo valore |pesatura
6 contributo alla performance del gruppo/area di lavoro 33
7 disponibilita di collaborazione nella condivisione delle attivita di ufficio 34 30%
8 capacita di relazione con l'utenza 33
fino a 20 punti da 21 a 30 punti da 31 a 45 punti da 46 a 50 punti
insufficiente sufficiente buono ottimo
1 2 | 3 4 | 5 | s 7 8 9 | 10
4
insufficiente sufficiente buono ottimo
1 ] 2 | 3 4 | s 6 7 8 g | 10
5
insufficiente sufficiente buono ottimo
1 2 | 3 4 | 5 | s 7 8 9 | 10
6
insufficiente sufficiente buono ottimo

personale assegnato: Cinzia Romei - Catia Casotti

performance dell'ente |

Attuazione delle misure generali e specifiche previste nel PTPC 2018 - adeguamento

dell’'organizzazione alle disposizioni normative in materia di trasparenza e integrita e ai progressivi 50 100

orientamenti e direttive del’Anac. Formazione: partecipazione ad almeno n. 2 incontri formativi, con P
obiettivo  |particolare riferimento a quelli organizzati dall'Unione Comuni Garfagnana.
performance organizzativa I

Costante implementazione e aggiornamento della sezione Amministrazione Trasparente (in 050 70
obiettivo  |applicazione del D.lgs. 33/2013) p
obiettivo |Prosecuzione dell'attivitd di adeguamento alla normativa in materia di Privacy Reg UE 679/2016 peso 30




