DOTAZIONE ORGANICA
DOTAZIONE ORGANICA TRIENNIO 2022/2024 — SITUAZIONE ALLA DATA DEL 15/10/2021
DIPENDENTI | CESSAZIONI
IN SERVIZIO PREVISTE ASSUNZIONI PREVISTE TOTALE
CATEGORIA
PROFILO T. P. T. P. 2022 2023 2024 T. P.
Pieno | Time | Pieno | Time T. P. T. P. T. P. Pieno | Time
Pieno | Time | Pieno | Time | Pieno | Time
D (EX D3)
Funzionario
Tecnico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
D (EX D3)
Funzionario
contabile 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
D1  Istruttore
Direttivo
Tecnico 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0
D1 Istruttore
Direttivo
Amministrativ
0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
D1  Istruttore
Direttivo
Contabile 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C1  lstruttore
Tecnico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
C1 lIstruttore
Amministrativ
0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
C1 Istruttore
contabile 1* 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0
D1 Istruttore
Direttivo di
Vigilanza 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Cl lIstruttore
di Vigilanza 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
B3  Operaio
specializzato 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Bl 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
TOTALE 22 24 0

*Procedura concorsuale in corso — assunzione prevista entro il 31/12/2021




