Comune oi GALLICANO
il Sindaco

Decreto sindacale n.8/2016 Gallicano, 14 ottobre 2016

OGGETTO: ATTRIBUZIONE PER LANNO 2015 INDENNITA" DI
RISULTATO AL TITOLARI DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

IL SINDACGO

Visto it D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, recante norme sulla razionalizzazione
dell’'organizzazione delle amministrazioni pubbliche e revisione della disciplina
in materia di pubblico impiego;

visto l'art.8 del CCNL Comparto Regmn Autonomie Locali del 31 marzo 1999
relativo alla istituzione delle posizioni Grgaﬂ izzative.

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 6 in data 22/01/2013 con la quale sono state

determinate le indennita di posizione da corrispondere ai titolari di posizione
organizzativa;

Richiamato altresi il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che
definisce le modalita di attribuzione dell’indennita di risultato:

Dato atto che, in base alla disciplina di cui sopra, & attribuita al sottoscritto Sindaco Iz
competenza a definire la valutazione finale al fini dell’accesso alla retribuzione di
risultato, previa acquisizione dellistruttoria del nucleo di valutazione;

Preso atto che il nucleo di valutazione ha trasmeqsc al sottoscr'tt@ Sindaco la proposta

di valutazione delle posizioni organizzative per {'anno 2015 ai fini della corresponsicne
dellindennita di risultato;

Dato atto che il sistema di valutazione:

« sj articola su due livelli complementari (fattori) di cui, il primo, relative al grade
di raggiungimento degli obiettivi assegnati a cigscun responsabile dagli organi
politici in sede di approvazione del piano esecutivo di gestione, ed il secondo,
relativo alle prestazioni dei responsabili, articolato su cingue parametri che
consentono di rilevare ['adeguatezza del comportamento organizzativo;

= consente, attraverso Vutilizzo combinato di obiettivi e fattori di prestazione, di
definire la valutazione complessiva della prestazione;

» prevede la traduzione della prestazione direzionale in un punteggio
complessivamente individuato sulia base del predetti livelll di valutazione.

Viste il D.lgs. 267/2000:



Comune di GALLICANO
i Sindaco

DECRETA
di attribuire, per 'anno 2015, ai titolari di posizione organizzativa del comune di
Gallicano la seguente valutazione sint etma che determina l'accesso alia
retribuzione di risultate nelle seguenti mis

Posizione organizzativa settore demogr ?co - Titolare : Pierangelo Panelll -
punti 100;

Posizione organizzativa settore finanziario — Titolare: Manuela Torelli - punti
100;

Posizione organizzativa settore lavori pubblici e contratti - Titolare: Franc
Biagioni — punti 96;

Posizione organizzativa: settore tecnico-manutentive urbanistica - Titolare:
Alessandro Bertoncini - punti 96;

Posizione organizzativa settore amministrativo: Carolina Gragnani - punti 96.
di trasmettere copia del presente provvedimento al settore amministrativo e
atl’'ufficio gestione giuridica del personale istituito in forma associata dall’Unione
dei comuni Garfagnana ai fini deli’adozione dei provvedimenti di competenza.

y di incaricare i settore amministrative di assicurare le forme di pubblicita

prescritte dall’art.20 del D.Lgs. 33/2013.




